
 

 

 
 

 

Issy-les-Moulineaux, le 26 juin 2026 
  

 
Seqens lauréat des Trophées des sobriétés ESH  

pour sa politique ambitieuse de gestion de l’eau  
 
 

Seqens est lauréat des Trophées des sobriétés ESH, dans la catégorie « Accompagner les 

locataires pour optimiser la gestion de l’eau ». Cette distinction, remise hier, vient saluer 

l’engagement de l’entreprise en faveur d’une gestion plus sobre, plus durable et plus 

responsable de la ressource en eau, au bénéfice de ses locataires, de son patrimoine et de 

l’environnement. 

Acteur majeur du logement social en Île-de-France, avec plus de 110 000 logements, Seqens 

a fait de la gestion de l’eau un axe stratégique de sa transition écologique. Dans un contexte 

marqué par le dérèglement climatique, la multiplication des épisodes de sécheresse, les 

tensions sur les nappes phréatiques et la hausse du prix de l’eau, Seqens a choisi d’agir à 

grande échelle sur l’ensemble de son parc. 

Cette politique repose sur une organisation dédiée : la création, en 2025, d’un Pôle 

Biodiversité et Gestion de l’Eau, doté de moyens humains spécifiques et chargé de piloter 

une démarche transversale associant les équipes patrimoine, techniques, sociales, de 

proximité, de construction, de réhabilitation et de communication. La validation du Plan de 

Gestion de l’Eau par le Comité exécutif de Seqens début 2026 marque une étape structurante, 

en inscrivant durablement cette ambition au plus haut niveau de l’entreprise. 

La démarche engagée s’articule autour de plusieurs priorités : détecter et réparer les fuites, 

améliorer la connaissance des réseaux, déployer la télérelève et les compteurs intelligents, 

intégrer des équipements hydro-économes dans les programmes neufs et les réhabilitations, 

optimiser les abonnements d’eau, mieux gérer les eaux pluviales et les eaux usées, et 

accompagner les locataires dans l’adoption d’éco-gestes au quotidien. 

L’un des leviers majeurs de cette politique est la mise en place d’un process d’alerte fuite. Les 

premiers résultats sont déjà significatifs : 1 million d’euros économisés, soit environ 230 000 

m³ d’eau préservés. À horizon cinq ans, Seqens se fixe un objectif d’économies compris 

entre 5 et 7 millions d’euros pour l’entreprise et ses locataires, ainsi qu’une baisse de 10 % de 

la consommation d’eau. 
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Au-delà des économies réalisées, cette politique vise également à maîtriser les charges 

locatives, à lutter contre la précarité hydrique, à renforcer la résilience du patrimoine face aux 

aléas climatiques et à développer une véritable culture commune de l’eau au sein de Seqens. 

Les locataires sont pleinement associés à cette dynamique, à travers des supports 

pédagogiques, des ateliers de sensibilisation, des informations sur les consommations et des 

alertes en cas d’anomalie. 

Seqens développe également des partenariats avec des acteurs institutionnels et 

opérationnels, notamment l’Agence de l’Eau Seine-Normandie, les collectivités territoriales, 

les gestionnaires d’eau, les associations locales et des startups spécialisées, notamment 

autour de projets innovants de récupération et de réutilisation des eaux grises. 

« Nous sommes très fiers de recevoir ce prix, qui reconnaît l’engagement de Seqens en faveur 

d’une gestion plus sobre et plus durable de l’eau. Cette distinction vient saluer le travail collectif 

engagé par nos équipes pour structurer une véritable politique de l’eau, avec des moyens 

dédiés, des objectifs clairs et des premiers résultats déjà très concrets. Préserver la ressource, 

réduire les consommations, maîtriser les charges de nos locataires et adapter notre patrimoine 

au changement climatique sont des priorités fortes pour Seqens. Ce trophée nous encourage à 

poursuivre et amplifier cette démarche dans la durée » se félicite 

Marion Oechsli, directrice générale de SEQENS 

 

À propos de Seqens :  

Seqens est acteur global du logement en Ile-de-France, qui s’illustre par une présence forte sur l’ensemble du territoire 
francilien dans plus de 333 communes avec un parc de 112 397 logements, dont 12 306 logements spécifiques et 250 000 
locataires. 
Seqens, devient en 2022, la première Société à mission, du groupe Action Logement, portée par ses 1 730 collaborateurs et 
dotée d’une raison d’être « Donner à chacun sa chance en innovant pour l’habitat » et d’objectifs sociaux, sociétaux et 
environnementaux inscrits dans ses statuts, qui constituent désormais sa mission.  
 
Une double exigence : proximité et innovation 
 
Par son engagement, son expertise, sa créativité, Seqens œuvre à l’intégration sociale dans les territoires ainsi qu’à la mobilité 
personnelle et professionnelle de leurs habitants et l’accompagnement de ses locataires tout au long de leur parcours 
résidentiel.  
Seqens illustre la capacité du secteur du logement social à évoluer pour développer de nouveaux services, de nouvelles 
formes d’architecture, de nouveaux modèles d’urbanisme, de nouvelles solutions techniques et industrielles et de nouveaux 
modes d’organisation.  

www.seqens.fr    Seqens  @SEQENSofficiel 

 

http://www.seqens.fr/

